
 

Parcours capacité
professionnelle assurance
niveaux 1 et 2 en elearning
– APCAPE150
Code produit :  APCAPE150
Niveau : Initiation
Modalité : E-learning
Durée (en heure) : 150.0

Tarif : 1400,00 € HT
Eligible DDA :  oui
Public : 
Toute personne souhaitant
obtenir la capacité
professionnelle en assurance
permettant d'exercer en tant
qu'intermédiaire en
assurances :

Niveau I à destination
des dirigeants, gérants
et responsables
Niveau II à destination
des collaborateurs
intervenant
régulièrement dans
l’activité
d’intermédiation en
assurance

Prérequis : 

  



Aucun

Objectif

A l'issu de ce parcours de formation d'une durée de 150h, le participant sera capable de :

Appliquer le cadre juridique, réglementaire et déontologique de l'intermédiation
Comprendre les produits d'assurances de personnes, de dommages et de
responsabilités
Maîtriser les mécanismes juridiques et techniques de l'assurance

Programme de la formation

Unité 1 : les savoirs généraux (45h)

Fondamentaux de l'assurance
Bases juridiques de la responsabilité civile
Contrat d'assurance
Comprendre, analyser et maîtriser les règles de la Directive Distribution Assurances
(DDA) et de l'ACPR
Obligations des intermédiaires en assurances et devoir de conseil
Lutte contre le blanchiment des capitaux dans l'Assurance
Détecter et lutter contre la fraude

Unité 2 : Les assurances de personnes : incapacité invalidité - décès -
dépendance - santé (20h)

Bases des assurances de personnes
Découverte de la complémentaire santé
Assurance dépendance
Assurance obsèques
Assurance emprunteur

Unité 3 : Les assurances de personnes : assurance vie et capitalisation (20h)

  



Régimes matrimoniaux
Capacité juridique et personnes protégées
Bases de l'Assurance vie individuelle
Assurance vie, bénéficiaires et successions
Produits financiers et assurance vie pour les mineurs : les règles à connaître
Assurance vie et clientèle fragile
Assurance vie luxembourgeoise
Finance durable
PER

Unité 4 : Les assurances de personnes : les contrats collectifs (10h)

Bases de l'Assurance collective
Appréhender la prévoyance individuelle et collective

Unité 5 : Les assurances de biens et de responsabilité (55h)

Bases des assurances de dommages
Bases de l'Assurance automobile
Convention IRCA et IRSA
Assurance des flottes automobiles
Assurance multirisque habitation
Convention IRSI
Connaître les mécanismes de l'Assurance construction
Assurance de protection juridique
Risques d'entreprises et Assurance
Cyber-risques et Assurance
Assurance multirisque professionnelle

A l'issue de ce parcours de formation, le participant se verra délivrer une attestation de fin
de formation, ainsi qu'un livret de stage lui permettant d'obtenir son immatriculation
auprès de l’ORIAS.

Une assistance technique et pédagogique de l'apprenant est assurée tout au long de la
formation via une adresse mail (formateur@af2a.com) permettant de contacter soit le
service en charge des aspects techniques et logistiques, soit un formateur expert du
domaine abordé, avec une réponse dans les 48 heures.

  



Moyens d’évaluation

Evaluation des acquis par le biais de QCM et/ou d’exercices à la fin de chaque module
QCM final de 120 questions avec un taux minimum de réussite exigé de 70%
Questionnaire de satisfaction à chaud complété par chacun à l’issue du stage
Questionnaire d’évaluation à froid complété par chacun entre 2 et 3 mois après le
stage

Méthodes pédagogiques

En mêlant les différents styles d'apprentissage, nos modules favorisent la mémorisation :

Méthode expositive : contenu médiatisé, hiérarchisé et linéaire
Méthode démonstrative : propositions d'activités favorisant l'intervention de
l'apprenant
Méthode interrogative : questions et/ou consignespermettant àl'apprenantde
découvrir de nouvelles connaissancesen recherchant les informationsdans des
ressources pédagogiques
Méthode active : l'apprenant est amené à retrouver des informations contenues dans
le module pour résoudre un problème ou répondre à une question
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